Die wollen
nur deutsche

Jobs? Gut so!

Wirtschaftsfliichtlinge sind in Deutschland nicht willkommen.
Das konnte sich noch richen VON CATERINA LOBENSTEIN

eulich saflen sie wieder auf |
dem Zaun und wollten rein. |
600 Minner aus dem siid- |
lichen Afrika, mit Triumen
im Kopf und Négeln an den
Schuhen. Sie hatten ihre
Sohlen zu Steigeisen pripa-
riert, sie warfen Kletterhaken aus und krallten
sich an den Maschen fest, sie stemmten sich in die
Hohe und rissen sich die' Haut am Nato-Draht
kaputt. Mitte Februar war das, an der Grenze zur
spanischen Exklave Melilla in Nordafrika. Bis zu
sechs Meter ist der Grenzzaun dort hoch, gesi-
chert durch Bewegungsmelder, Alarmsignale und
kleine Diisen, die Trinengas verspriihen. 35 der
600 Fliichtlinge schafften es iiber den Zaun, auf
den Boden der EU.

Wer vor Krieg oder politischer Verfolgung flicht
und die EU betritt, hat ein Recht auf humanitiren
Schutz. Nicht alle Menschen aber, die in Melilla
iiber die Ziune klettern, die im Osten der EU durch
die Grenzfliisse waten und vor Lampedusa in ma-
roden Kihnen treiben, flichen vor Krieg. Viele
fliehen einfach nur vor Armut. Vor Hungerl6hnen.
Vor dem Mangel an Arbeitsplitzen, der jeden Zu-
kunftsplan vereitelt. Sie fliechen, weil sie wollen, dass
ihre Kinder es einmal besser haben als sie selbst.
Und wir tun so, als wire das kriminell.

Die deutsche Einwanderungsdebatte verlduft
entlang einer Linie, die Menschen in gute und
schlechte Fliichtlinge teilt. Die guten Fliichtlinge
sind »echte« Fliichtlinge: Kriegsopfer und politisch
Verfolgte. Die Familie aus dem zerbombten Aleppo,
der Dissident aus Teheran, das gefolterte Madchen
aus Afghanistan. Die schlechten Fliichtlinge sind
Menschen, die nicht nach Frieden suchen, sondern
nach Wohlstand, sie sind sogenannte Wirtschafts-
fliichtlinge: der arbeitslose Anstreicher aus dem
Kosovo, der von Diirren geplagte Bauer aus dem
Senegal, der perspektivlose Student aus Tunesien.

Kriegsfliichtlinge und politisch Verfolgte sollen
Schutz bekommen, dariiber ist Deutschland nahe-
zu einig, bis ins rechte Lager hinein. Sogar die Or-
ganisatoren von Pegida schreiben in ihrem Manifest,
das sei »Menschenpflicht«. Wirtschaftsfliichtlinge
dagegen sind unerwiinscht, auch im etablierten
politischen Milieu: »Wer aus rein wirtschaftlichen
Griinden das Recht auf Asyl als Einwanderungs-
recht missbraucht, muss Deutschland ziigig wieder
verlassen, sagte CSU-Chef Horst Seehofer auf der
Klausurtagung seiner Partei im Januar.

Wer kommt, um zu arbeiten, wird als
Schmarotzer dimonisiert

Auf den Pegida-Demos in Dresden, in den Foren
von ZEIT ONLINE und Bild.de, an den Kaffee-
tafeln ganz normaler Bildungsbiirger gilt der Wirt-
schaftsfliichtling als Migrant mit fragwiirdigen
Motiven. Als »Asylbetriiger« und »Scheinasylants,
als »Schmarotzer«, der den »echten Fliichtdingen«
den Platz im Asylbewerberheim wegnimmt. Schlige
man das Wort Wirtschaftsfliichtling im Duden
nach, steht dort: »abwertende. Es ist zum Schimpf-
wort geworden. Ein Schimpfwort, das iibertont,
was Bevolkerungsexperten seit Jahren sagen: dass
wir Menschen, die nach Wohlstand streben, nicht
fiirchten miissen. Sondern dass wir sie brauchen.

Ein Wirtschaftsfliichtling ist, niichtern betrach-
tet, nichts weiter als ein Arbeitsmigrant. Ein
Mensch, der sein Land verlisst, weil er anderswo
mehr verdienen kann. Ein rationaler Akteur in der
globalisierten Welt, deren Geflecht aus Wirtschafts-
beziehungen nicht nur funktioniert, weil die Waren,
sondern auch weil die Menschen wandern.

Viele wirtschaftliche Bliitephasen der Vergangen-
heit wiren ohne den Wirtschaftsfliichtling als Ent-
wicklungshelfer nicht méglich gewesen. Die rund
500 000 »Ruhrpolenc, die im 19. Jahrhundert aus
Schlesien ins Ruhrgebiet kamen und dort in Zechen



und Fabriken schufteten, waren Wirtschaftsfliicht-
linge. Ebenso die fiinfeinhalb Millionen Deutschen,
die vor dem Ersten Weltkrieg vor Hunger und Ar-
mut in die USA auswanderten und dort den Acker
bestellten, die Spanier und Tiitken, die in den
1960er Jahren als »Gastarbeiter« nach Deutschland
kamen und an den Fliefbéndern der Autofabriken
das Wirtschaftswunder beschleunigten. Und sind
nicht die Motive der 140 000 Deutschen, die 2013
ausgewandert sind, der Krankenpfleger zum Bei-
spiel, die in die Schweiz zogen, jenen sehr dhnlich,
aus denen heute Auslinder in Deutschland ihr Gliick
versuchen? Auch sie wollen mehr Geld verdienen.
Fiir EU-Biirger ist es eine Selbstverstindlichkeit,
im Ausland ein besseres Leben zu suchen. Die Ame-
rikaner haben sich das Streben nach Gliick, den
Passus vom »pursuit of happiness«, sogar in ihre Ver-
fassung geschrieben. Der Senegalese aber, der in

Melilla iiber den Zaun klettert, der Kosovo-Albaner,

der in Ungarn durch den Grenzfluss schwimmt,
wird als betriigerischer Schmarotzer dimonisiert.
In den Augen vieler deutscher Steuerzahler strebt e
nicht nach Gliick, sondern nach Hartz IV.

Das Tor zum Arbeitsmarkt ist schwerer

zu erklimmen als der Grenzzaun der EU .

Schuld daran ist vor allem der rechtliche Status des
Wirtschaftsfliichtlings. Denn er beantragt kein Ar-
beitsvisum, sondern Asyl. Eine Arbeitserlaubnis ist
fiir Menschen aus Nicht-EU-Lindern schwer zu
bekommen. Sie miissen noch vor der Einreise einen
Arbeitsvertrag vorlegen, in der Regel mit einem
Jahreseinkommen von mindestens 48 400 Euro
brutto — fast doppelt so viel, wie mancher Facharbei-
ter in Ostdeutschland verdient. Das Tor zum deut-
schen Arbeitsmarkt ist fiir viele Einwanderer schwe-
rer zu erklimmen als der Grenzzaun von Melilla.
Als »Anwerbestopp mit Ausnahmen« bezeichnet die
OECD die deutsche Einwanderungspolitik, seit

Jahren kritisieren Migrationsexperten den_ ab-

geriegelten deutschen Arbeitsmarkt. »Es gibt zu
wenige oder doch zu wenig erkennbare legale Zu-
wanderungswege nach Europac, sagt der Migra-
tionsforscher Klaus Jiirgen Bade. »Viele versuchen
es deshalb iiber das Nadelshr Asyl.«

Einmal als Asylbewerber registriert, kann der

Wirtschafisfliichting nur verlieren: Kommt bei der .

Priifung seines Antrags heraus, dass er nicht vor
Krieg und Verfolgung flieht, sondern vor Armut,
wird der Antrag abgelehnt. Bei den Kosovo-Alba-
nern, die gerade zu Tausenden iiber die serbisch-
ungarische Grenze kommen und sich nach Deutsch-
land durchschlagen, liegt die Quote der abgelehnten
Asylantrige bei 99,7 Prozent. Bei den Ghanaern
und Senegalesen, die in Melilla auf die Ziune klet-
tern, werden die Antrige gar nicht mehr gepriift.
Ghana und der Senegal gelten genau wie Serbien,
Bosnien und Mazedonien als sichere Herkunfts-
staaten. Wer von dort nach Deutschland flieht, wird
pauschal abgelehnt. Wer trotzzdem in Deutschland
bleiben will, muss untertauchen. Dann wird aus
dem Wirtschaftsfliichtling ein Krimineller.

Das ist nicht nur fiir die Fliichtlinge ein Pro-
blem, sondern auch fiir uns. Wenn wir weiter in
Wohlstand leben wollen, wenn unsere Wirtschafts-
leistung wachsen soll, sind wir auf die Menschen
auf den Ziunen angewiesen, denn Deutschland
altert. Damit es ausreichend junge Menschen gibt,
die kiinftig die Rentenkassen fiillen, brauchten wir
laut dem Institut fiir Arbeitsmarke- und Berufs-
forschung (IAB) bis 2050 jedes Jahr mindestens
400 000 zusitzliche Arbeitskrifte. Momentan reicht
der Arbeitskrifte-Nachschub aus: 2013 gab es ein
Einwandererplus von 500 000 Menschen. Etwa drei
Viertel davon kamen aus der EU, darunter Kran-
kenpfleger aus Polen, Arzte aus Bulgarien, Kellner
aus Spanien und Griechenland. Sie flohen vor der
Euro-Krise, vor Hungerlshnen und hoher Arbeits-
losigkeit. Sie kamen, um in Deutschland ein bes-







