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Ziele:

Die Uber die Trager verteilten Chemnitzer Ressourcen zur Betreuung junger Menschen in Fragen Ausbildung,
Beruf und Arbeit sollen sinnvoll miteinander verknlpft werden. Mittelfristig soll dadurch die berufliche
Integration junger Menschen in Ausbildung oder Arbeit geférdert und damit die Reduzierung der

Jugendarbeitslosigkeit erreicht werden.

=  erleichterter Zugang in einem Haus fir alle Chemnitzer Jugendlichen

=  ganzheitliche und vernetzte Betreuung

= verbesserte Kommunikation zwischen den Akteuren

=  Méglichkeit der Ubernahme von Hilfe- und Qualifizierungspldnen

=  Einsicht in Ergebnisse bereits durchgeflihrter Tests unter Beachtung des Datenschutzes
=  jeder Jugendliche erhilt schneller ein passendes Angebot

=  Minimierung der Schnittstellen, Prozessoptimierung, Erhohung der Effektivitat



Start Oktober 2013

Haus der Jugend
Chemnitz }

Arbeitslosengeld fir U25 Kunden SGB I

Psychosoziale Intensivbetreuung sGs vii

Arbeitsvermittlung/Fallmanagement sGs Il ‘ Arbeitsvermittlung sGB I

Berufsberatung sGB il | Beratung Reha/SB sGa I ' Jugendberat‘ungf,stelle
SGB VIII (freier Trager)

Eingangszonen sGB I + 11l I Bewerbungshilfen sGB Vil (freier Trager)

gemeinsamer Empfang Jugend Cafe
SGB Il + SGB Il SGB VIII (freier Trager)

Berufsinformationszentrum

http://www.hausderjugend-chemnitz.de
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besondere Angebote im Haus der Jugend Chemnitz :

Bewerbungshilfen — Check von Bewerbungsunterlagen bzw. Unterstlitzung bei der Erstellung individueller
Bewerbungsunterlagen, Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache/Eignungstests, Erstellung von Bewerbungsfotos fur

einen kleinen Obolus

Jugendberatungsstelle — offenes und unabhangiges Angebot, niederschwelliger Zugang, sozialpadagogische Hilfen
am Ubergang Schule in Ausbildung, Begleitung zu Netzwerkpartnern, zu Beratungsgespriachen im JC aber auch in
der Agentur, Hilfe insbesondere bei allen Fragen zu Ausbildung, Arbeit und Beschaftigungsprojekten, bei

Geldangelegenheiten, Wohnungsproblemen, Suchtproblematik

Jugend-Café — befindet sich raumlich direkt am Empfang bzw. an der Eingangszone, Nutzung steht Besuchern und h
Angestellten frei, Café-typisches Angebot von Getranken und Speisen. Café wird im Rahmen einer regularen
MafRnahme , Aktivierungshilfe fir Jiingere” betrieben —d.h.: unsere zugewiesenen MaRnahmeteilnehmer/-innen

backen, kochen, bedienen, kassieren, gehen einkaufen, putzen, usw., — natlrlich unter fachlicher Anleitung.
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Weiterentwicklung der Jugendberufsagentur in 2017:

1. Verstetigung der psychosozialen Intensivbetreuung fiir ausbildungs- und
arbeitsmarktferne U25 Kunden im Rechtskreis SGB Ii

kommunales Modelprojekt — basierend auf § 16a SGB Il (komm. Eingliederungsleistungen),

2 Sozialarbeiter der Stadt unterstitzen die Fallmanagerinnen und wirken als Bindeglied zu ergéanzenden

(kommunalen) Hilfsangeboten
Positive Zwischenbilanz (Hilfe wird angenommen); niedriger Betreuungsschlissel
Arbeitsschwerpunkte:

1. Sicherung der Lebensgrundlage, Faktenklarung, Unterstlitzung bei der Bearbeitung oftmals akuter

Handlungsbedarfe

2. Herausarbeiten von Visionen und personlichen Zielen zwecks Schaffung von Motivation und

Annaherung an den Ausbildung- bzw. Arbeitsmarkt

3. Nachhaltigkeit durch Heranflihrung der Jugendlichen an kommunale Beratungsstellen oder
Einrichtung freier Trager, Vereine u. a. zwecks Erlangung von Selbstandigkeit und Erleben von

Selbstwirksambkeit
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Weiterentwicklung JBA 2017:

2. Intensive Einbeziehung der Schulen, um die Zusammenarbeit auf dem Gebiet der

Berufsorientierung und —beratung zu intensivieren und qualitativ zu verbessern

Abschluss einer Kooperationsvereinbarung zwischen

Agentur fiir Arbeit Chemnitz
Jobcenter Chemnitz
Stadt Chemnitz und

Sachsische Bildungsagentur, Regionalstelle Chemnitz



Ziele der Kooperation:

»schulische und berufliche Bildung besser verkniipfen

=|ntegration in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt unterstitzen

sUberginge von Schule zur Ausbildung und damit zum Beruf zu verbessern

=Fir jeden Jugendlichen, ausgerichtet am Einzelfall, eine ganzheitliche und vernetzte

Betreuung anzubieten



