
Regionale Kümmerer -  

ein Programm zur Integration von 

Flüchtlingen in Ausbildung  

aus Baden-Württemberg 

Karsten Altenburg, stellv. Leiter des Referats Berufliche Ausbildung 

Ministerium für Finanzen und Wirtschaft Baden-Württemberg 

 

11. März 2016 



 

Laufzeit:  vom 01.01.2016 bis 31.12.2017 

Fördervolumen: 3,6 Millionen Euro (80 % pro Vollzeitstelle)  

Zielgruppe: Junge Flüchtlinge mit geringem Förderbedarf, 

mindestens A2-Sprachkentnisse und mit Bleibeperspektive 

(Schulpflichtige + junge Erwachsene) 

Ziel: Vermittlung in Praktika / Einstiegsqualifizierung / duale 

Ausbildung durch identifizieren, auswählen, betreuen und 

vermitteln: konkretes An-die-Hand-nehmen statt bloßes Lotsen!   

Schlüssel 1:20 

 

 

 

Programm zur Förderung von regionalen 

Kümmerern 



29 Träger 

 

37,5 Kümmerer 

 

Mindestens zwei 

Kümmerer in allen 

Regionen  
proportional zur 

Bevölkerungszahl 

Landesweite Verteilung 


